PEMERINTAH KABUPATEN BONDOWOSO
PANITIA SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BONDOWOSO

Sekretariat : Jalan K.H. Asyhari Nomor 123 Telepon (0332) 429584
BONDOWOSO

PENGUMUMAN
NOMOR : 821.2/ 3 /PANSEL-SEKDA/BWS/11/2022

TENTANG
SELEKS!I TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BONDOWOSO

Dalam rangka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah
Kabupaten Bondowoso Tahun 2022, bersama ini kami sampaikan kepada Pegawai Negeri
Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota/Provinsi di wilayah Provinsi Jawa Timur
yang memenuhi persyaratan untuk mendaftarkan diri dan mengikuti proses Seleksi Terbuka
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten Bondowoso,
dengan ketentuan sebagai berikut :

A. DASAR PELAKSANAAN KEGIATAN

1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara;

2. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2020;

3. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik indonesia Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan
Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah;

4. Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 52 Tahun 2020 tentang Pelaksanaan Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah
Dalam Kondisi Kedaruratan Kesehatan Masyarakat Corona Virus Disease 19
(COVID-19),

5. Surat Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor B-485/KASN/2/2021 tanggal 4
Februari 2022 perihal Rekomendasi Rencana Seleksi Terbuka JPT Pratama
Sekretaris Daerah Kabupaten Bondowoso.

B. FORMASI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA YANG LOWONG
Nama jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Bondowoso.

C. PERSYARATAN

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah
Kabupaten/Kota/Provinsi di wilayah Provinsi Jawa Timur,
Memiliki pangkat/golongan ruang sekurang-kurangnya Pembina Tingkat | (IV/b);
Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana (S-1) atau Diploma IV (D-1V);
Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada saat pelantikan;
Memiliki kompetensi teknis, kompetensi manajerial, dan kompetensi sosial kultural
sesuai standar kompetensi jabatan yang ditetapkan;
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Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan yang
akan diduduki secara kumulatif paling singkat selama 5 (lima) tahun;

Menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama;

Memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas yang baik;

Sehat jasmani dan rohani serta bebas NAPZA;

Telah Mempunyai sertifikat Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat Il atau
sertifikat Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat Il bagi yang memiliki;

Tidak sedang dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin dan/atau tidak pernah
menjalani hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau tingkat berat berdasarkan
Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;
Tidak sedang dalam proses peradilan;

Setiap unsur penilaian prestasi kerja/SKP sekurang-kurangnya bernilai BAIK dalam 2
(dua) tahun terakhir (Tahun 2020 dan 2021);

Telah melaporkan harta kekayaan sebagai pejabat Negara (LHKPN) tahun 2021
atau Laporan Harta Kekayaan Aparatur Sipil Negara (LHKASN) tahun 2021;

Laporan Surat Pemberitahuan Tahunan (SPT) 2 ( dua ) tahun terakhir ( tahun 2020
dan 2021 );

Mendapat rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian setempat.

D. KELENGKAPAN ADMINISTRASI
Dokumen persyaratan administrasi sebagai berikut:
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Surat lamaran diketik dan ditandatangani diatas materai Rp. 10.000,00, ditujukan
kepada Ketua Panitia Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Sekretaris Daerah Kabupaten Bondowoso, sesuai format pada Lampiran |;

Surat Keputusan Pengangkatan dalam Jabatan terakhir;

Surat Keputusan Pangkat terakhir dilegalisir;

ljiazah terakhir dilegalisir;

Daftar Riwayat Hidup diketik lengkap, sesuai format pada Lampiran li;

Surat Keterangan Sehat Jasmani, Rohani, dan bebas NAPZA yang diterbitkan
Rumah Sakit milik pemerintah/Badan Narkotika Nasional (khusus bagi peserta yang
lolos seleksi administrasi);

Sertifikat Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat !ll atau sertifikat Pelatihan
Kepemimpinan Nasional Tingkat Il bagi yang memiliki;

Surat pernyataan tidak sedang dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin
dan/atau tidak pernah menjalani hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau tingkat
berat, sesuai format pada Lampiran 1V,

Surat pernyataan tidak sedang menjalani proses pidana atau pernah dipidana
penjara berdasarkan putusan pengadilan yang telah berkekuatan hukum tetap,
sesuai format pada Lampiran V,

Penilaian Prestasi Kerja 2 (dua) tahun terakhir (tahun 2020 dan 2021) dilegalisir;
Tanda bukti penyerahan LHKPN/LHKASN tahun 2021 dilegalisir,

Tanda bukti laporan SPT Tahunan ( tahun 2020 dan tahun 2021 ) dilegalisir;

Pakta Integritas, sesuai format pada Lampiran llI;

Surat rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian, sesuai format pada
Lampiran VL.

E. TATA CARA PENDAFTARAN

1.

Pendaftaran secara online dimulai pada tanggal 14 Februari 2022 sampai dengan
tanggal 18 Februari 2022 pukul 24.00 Wib.



2. Lamaran dan kelengkapan administrasi ditujukan kepada Panitia Seleksi Terbuka
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten
Bondowoso melalui link : http:/sitapeiegit.bondowosokab.go.id/seitersekda

3. Seluruh berkas lamaran diunggah (upload) dalam bentuk soft copy (scan) dengan
format pdf.

4. Format dokumen kelengkapan administrasi (Lampiran | sampai dengan VIl) dapat
diunduh melalui tautan http:/sitapelegit.bondowosokab.go.id/seltersekda

F. TAHAPAN SELEKSI DAN PELAKSANAAN TES
1. Seleksi
Tahapan Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris
Daerah Kabupaten Bondowoso tediri dari:

a.

Seleksi Administrasi

- kelengkapan berkas administrasi akan diverifikasi oleh Panitia Seleksi sesuai
dengan persyaratan yang ditentukan;

- peserta yang dinyatakan lulus seleksi administrasi diumumkan oleh Panitia
Seleksi untuk mengikuti seleksi selanjutnya.

Rekam Jejak

Penilaian rekam jejak peserta seleksi oleh Panitia Seleksi.

Seleksi Kompetensi Manajerial dan sosial kultural

Panitia Seleksi akan melakukan tes kompetensi manajerial dan sosial kultural

terhadap seluruh peserta yang memenuhi persyaratan administrasi dengan

menggunakan metode assessment center,

Seleksi Kompetensi bidang dengan menggunakan metode penilaian makalah

dan wawancara

Panitia Seleksi melakukan penilaian terhadap peserta melalui penilaian makalah,

presentasi makalah dan wawancara sebelum dilakukan pengumuman hasil akhir.

2. Pelaksanaan Tes
Tempat dan waktu pelaksanaan tes akan diumumkan kemudian melalui website
BKPSDM di https:/bkpsdm.bondowosokab.go.id

G. JADWAL PENDAFTARAN DAN PELAKSANAAN SELEKSI

NO KEGIATAN WAKTU PELAKSANAAN KETERANGAN
1 2 3 4
1 Pengumuman 14 - 18 Februari 2022
2 Pendaftaran online dengan upload berkas | 14 - 18 Februari 2022
3 Seleksi administrasi 15 - 19 Februari 2022
4 Pengumuman hasil seleksi administrasi 21 Februari 2022
5 Penyerahan Makalah Secara Online 21 - 22 Februari 2022
6 Sséeei;ssinl;g’r;ptgts?nsi manajerial melalui 22 - 24 Februari 2022
7 Penelusuran rekam jejak 25 Februari 2022
8 Pengumuman hasil seleksi Assessment 1 Maret 2022
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9 Seleksi kompetensi bidang

a. Paparan/presentasi makalah 2 Maret 2022
b. Wawancara/uji gagasan 2 Maret 2022
10 | Pengumuman 3 Besar 3 Maret 2022

11 | Penyampaian peringkat 3 (tiga) besar dari | 4 Maret 2022
panitia seleksi kepada PyB

12 | Penyampaian peringkat 3 (tiga) besar dari | 4 Maret 2022
PyB kepada PPK

Catatan : Jadwal dapat berubah sewaktu-waktu dan setiap perubahan akan

o

diberitahukan kepada peserta melalui website BKPSDM Bondowoso :
https://bkpsdm.bondowosokab.go.id

KETENTUAN LAIN-LAIN
1

Berkas/dokumen pendaftaran yang akan diproses adalah berkas/dokumen yang
lengkap sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan;

Pelamar tidak diperbolehkan menambah dan/atau mengganti dokumen persyaratan
yang telah diterima Panitia Seleksi;

Pelamar yang tidak hadir dan/atau tidak mampu mengikuti tahapan seleksi dengan
alasan apapun pada waktu dan tempat yang telah ditetapkan, maka dinyatakan
gugur,

Apabila dikemudian hari diketahui bahwa pelamar memberikan keterangan/data
yang tidak benar/palsu, Panitia Seleksi berhak menggugurkan/membatalkan hasil
seleksi tersebut;

Setiap perkembangan informasi mengenai seleksi terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten Bondowoso dapat dilihat melalui website
https://bkpsdm.bondowosokab.go.id dan kelalaian tidak mengikuti perkembangan
informasi menjadi tanggung jawab pelamar;

Dalam seleksi ini TIDAK DIKENAKAN BIAYA ATAU PUNGUTAN DALAM BENTUK
APAPUN;

Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian pengumuman ini dikeluarkan untuk diketahui dan apabila ada kekeliruan

dalam pengumuman ini akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di Bondowoso
Padatanggal 14 Februar 2022

ANCPINPINAN TINGGI PRATAMA
KABUPATEN BONDOWOSO,

NIP. 19670409 199202 2 003



