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PENGUMUMAN
Nomor : 800/15484/204.4/2023

SELEKS|I TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH PROVINSI JAWA TIMUR
TAHUN 2023

Dalam rangka pelaksanaan amanat Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara, Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17
Tahun 2020, Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
(PAN-RB) Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi secara
Terbuka dan Kompetitif di lingkungan Instansi Pemerintah.

Maka untuk pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah
Provinsi Jawa Timur Tahun 2023, Panitia Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama di Lingkungan Pemerintah Provinsi Jawa Timur mengundang para Pegawai Negeri
Sipil yang berminat dan memenuhi syarat menjadi Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama

dengan ketentuan sebagai berikut:

A. FORMASI JABATAN LOWONG

NO| JABATAN | ESELON

1. | Inspektur Provinsi Jawa Timur Il.a

2. | Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Il.a
Kependudukan Provinsi Jawa Timur

3. | Kepala Bakorwil Malang Provinsi Jawa Timur Il.a

4. | Kepala Biro Perekonomian Sekretariat Daerah Provinsi Jawa Timur Il.b

5. | Kepala Biro Organisasi Sekretariat Daerah Provinsi Jawa Timur Il.b

B. PERSYARATAN UMUM
1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Provinsi Jawa

Timur atau Pemerintah Kabupaten/Kota di Jawa Timur;
2. Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana (S1) atau Diploma IV (DIV);
3. Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada saat pelantikan;
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4. Kualifikasi Kepangkatan :

a) memiliki pangkat paling rendah Pembina (I\V/a) bagi pelamar pada Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Eselon I1.b;

b) memiliki pangkat paling rendah Pembina Tk.I (IV/b) bagi pelamar pada Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Eselon Il.a;

5. Kualifikasi jabatan:

a) Sedang menduduki Jabatan Administrator paling rendah Eselon lll.b secara
akumulatif paling singkat 3 (tiga) tahun bagi pelamar pada Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama Pratama Eselon I1.b;

b) Sedang menduduki Jabatan Administrator paling rendah Eselon lll.a secara
akumulatif paling singkat 2 (dua) tahun bagi pelamar pada Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama Pratama Eselon Il.a;

c) Sedang menduduki Jabatan Fungsional Ahli Madya paling rendah pangkat
Pembina Tingkat | (1V/b);

d) Khusus pelamar yang berasal dari Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (Eselon II)
di lingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota di Jawa Timur hanya dapat melamar
pada posisi jabatan Kepala Bakorwil Malang Provinsi Jawa Timur dan Kepala
Biro Organisasi Sekretariat Daerah Provinsi Jawa Timur,

6. Telah mengikuti dan lulus paling rendah Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan
Tingkat IIl (Diklat PIM 1Il), kecuali bagi pelamar yang berasal dari pemangku jabatan
fungsional,

7. Predikat Kinerja paling rendah bernilai baik dalam 2 (dua) tahun terakhir (tahun 2021
dan tahun 2022),

8. Telah menyerahkan LHKPN/LHKASN Tahun 2022;

9. Telah menyerahkan SPT Pajak tahunan Tahun 2022;

10. Tidak sedang menjalani hukuman disiplin;

11.Tidak sedang dalam proses peradilan pidana;

12.Mendapatkan persetujuan/rekomendasi dari atasan langsung (Paling rendah Eselon
Il) bagi pelamar yang berasal dari lingkungan Pemerintah Provinsi Jawa Timur dan
dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK) bagi pelamar yang berasal dari luar
Pemerintah Provinsi Jawa Timur;

13.Sehat jasmani rohani dan bebas NAPZA;

14 Pelamar dapat melamar paling banyak 2 (dua) pilihan Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama,;

15.Mengajukan surat lamaran yang ditandatangani oleh pelamar dan bermaterai
Rp. 10.000,- yang ditujukan kepada Panitia Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah Provinsi Jawa Timur.

. TATA CARA PENDAFTARAN DAN KELENGKAPAN DOKUMEN

1. Pengumuman Seleksi Terbuka dimulai tanggal 01 Agustus 2023 melalui website
Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Jawa Timur di http://bkd.jatimprov.go.id/;

2. Pengumuman beserta lampiran dapat diunduh melalui website Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi Jawa Timur;

3. Dokumen persyaratan yang harus dilengkapi sebagai berikut:
a. Surat lamaran yang ditandatangani oleh pelamar dan bermaterai Rp. 10.000,-

(format terlampir);

Daftar Riwayat Hidup Lengkap (format terlampir);

Foto berwarna terbaru ukuran 4x6 dengan latar belakang berwarna merah;

SK Pangkat Terakhir;

SK Jabatan Terakhir;
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SK Pengangkatan Pertama Kali dalam Jabatan Administrator (Eselon Ill) atau
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (Eselon Il), dikecualikan bagi pelamar yang
berasal dari Jabatan Fungsional;

ljazah Diploma IV (DIV)/Sarjana (S1) dan ljazah S2/S3 jika ada;

Sertifikat Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan (Diklat PIM);

SKP Tahun 2021 dan Tahun 2022;

Bukti penyerahan LHKPN/LHKASN Tahun 2022,

Bukti penyerahan SPT Pajak tahunan Tahun 2022,

Surat Pernyataan tidak sedang dalam proses peradilan pidana bermaterai Rp.
10.000,- ditandatangani Atasan Langsung paling rendah Pejabat Eselon I (format
terlampir);

Surat Pernyataan tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau
berat bermaterai Rp. 10.000,- ditandatangani Atasan Langsung paling rendah
Pejabat Eselon Il (format terlampir);

Surat pernyataan Pakta Integritas bermaterai Rp. 10.000,- (format terlampir);
Surat Persetujuan/Rekomendasi dari Atasan Langsung paling rendah Pejabat
Eselon Il bagi pelamar yang berasal dari lingkungan Pemerintah Provinsi Jawa
Timur dan Surat Persetujuan/Rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian
(PPK) bagi pelamar yang berasal dari luar Pemerintah Provinsi Jawa Timur

(format terlampir);
Surat Keterangan sehat jasmani rohani dan bebas napza dari Rumah Sakit

Pemerintah;

Surat lamaran beserta lampiran dokumen persyaratan disampaikan secara online
kepada Panitia Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
lingkungan Pemerintah Provinsi Jawa Timur dalam bentuk file (format pdf) melalui
https://bit.ly/SelterJPTPJatim2023;

Tata Cara pendaftaran secara online sebagaimana terlampir

Pendaftaran dilakukan mulai tanggal 01 s/d 15 Agustus 2023.

D. JADWAL PENDAFTARAN DAN SELEKSI

No. Kegiatan Tanggal

1. | Pengumuman dan Pendaftaran 1 - 15 Agustus 2023

2. | Seleksi Administrasi 2 - 16 Agustus 2023

3. | Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 16 Agustus 2023

4. | Seleksi Assessment Center 18 - 21 Agustus 2023
Pengumuman Hasil Seleksi Assessment

5. Center 21 Agustus 2023

6 Penulisan Makalah dan Seleksi Wawancara 22 - 23 Agustus 2023
Pansel

7. | Pengumuman Hasil Akhir Seleksi 24 Agustus 2023
Tes Kesehatan (Medical Check Up) bagi

8. | pelamar yang dinyatakan lulus tahap akhir (3 25 Agustus 2023
(tiga) besar)

Catatan : Jadwal dapat berubah sewaktu-waktu, setiap perubahan jadwal akan

diinformasikan melalui website http.//bkd.jatimprov.go.id/



E. KETENTUAN LAIN :

1.
2.

5.

6.

Dalam seleksi ini tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam bentuk apapun;
Persyaratan administrasi disusun rapi dan digabung dalam 1 (satu) file dalam
bentuk pdf, berdasarkan urutan sesuai persyaratan yang telah ditentukan,dan
disampaikan secara langsung oleh calon peserta seleksi melalui link yang telah
ditentukan;

. Contoh Surat Lamaran, Daftar Riwayat Hidup, Surat Persetujuan Atasan Langsung,

Surat Pernyataan tidak sedang dalam proses peradilan pidana, Surat Keterangan
tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat serta Surat
Pernyataan Pakta Integritas dapat diunduh melalui website BKD Provinsi Jawa
Timur dengan alamat www.bkd.jatimprov.go.id;

. Setiap perkembangan/perubahan dalam proses seleksi ini akan disampaikan

melalui website BKD Provinsi Jawa Timur dengan alamat www.bkd.jatimprov.go.id;
Kelalaian tidak mengikuti perkembangan/perubahan informasi menjadi tanggung
jawab pelamar;

Apabila di kemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak
benar, maka Panitia Seleksi berhak menggugurkan hasil seleksi pelamar
bersangkutan;

. Keputusan Panitia Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di

lingkungan Pemerintah Provinsi Jawa Timur bersifat mutlak dan tidak dapat
diganggu gugat;

. Untuk informasi lebih lanjut terkait dengan tahapan seleksi terbuka dapat langsung

berkoordinasi kepada Panitia Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
di Lingkungan Pemerintah Provinsi Jawa Timur d/a Badan Kepegawaian Daerah
Provinsi Jawa Timur JI. Jemur Andayani 1 Surabaya atau No.Hp : 0821 3165 8908.

Surabaya, 01 Agustus 2023

Panitia Seleksi Terbuka Pengisian
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
__Provinsi Jawa Timur
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